MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
CLUBUL SPORTIV POLITEHNICA CLUJ - NAPOCA
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In conformitate cu dispozitiile Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platiti din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr.
286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Clubul Sportiv Politehnica Cluj-

Napoca organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatorului post :

-1 post contractual de SOFER, cu fractie de normii 4 ore/zi

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS - cele prevazute la

art. 3 din Anexa la H.G. nr. 286/201 1, cu modificarile si completarile ulterioare. Astfel, poate

participa la concursul mentionat anterior persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetatenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare

abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra
umanitétii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd ce serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni
sdvdrsite cu intenfie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei

in care a intervenit reabilitarea.
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CONDITII SPECIFICE NECESARE IN VEDEREA PARTICIPARII LA CONCURS SI A
OCUPARII FUNCTIEI CONTRACTUALE:

- permis de conducere cat. B si D,

- atestat profesional transport persoane,

- cardul soferului,

- studii : diplomi de bacalaureat, constituie avantaj-absolvent cursuri mecanici

- vechime: reprezinti avantaj

Concursul va avea loc, la sediul Clubului Sportiv Politehnica Cluj-Napoca, str. Splaiul

Independentei F.N., localitatea Cluj-Napoca, judetul Cluj,

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI ORGANIZAT PENTRU

OCUPAREA POSTULUI VACANT DE SOFER :

in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarele de concurs pani la data
de 21.07.2017, intre orele 10:00-12:00, la sediul clubului din Cluj-Napoca.

Proba interviu: data 31.07.2017, ora 10:00

Proba practicd : data 31.07.2017, ora 11:00

Termenul in care se pot depune contestatii in data 01.08.2017, intre orele 10:00-12:00,

Termenul in care se afiseaza rezultatul contestatiilor in data 02.08.2017,

Termenul de afisare a rezultatele finale in data 02.08.2017.

Bibliografia se obtine de la sediul Clubului Sportiv Politehnica, str. Splaiul Independentei,
F.N., Cluj-Napoca.



DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platiti din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs

candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmétoarele documente:

1. cerere de inscriere la concurs adresata Conducerii Clubului Sportiv Politehnica Cluj-
Napoca;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupd caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializari precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea

conditiilor specifice ale postului solicitate de institutie;

4. carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in

meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale

care sd-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaz;
6. fisa de aptitudine-Medicina Muncii
7. curriculum vitae;
8. alte documente relevante pentru desfasurarea concursului

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria rdaspundere c¢d nu are
antecedente penale, si este declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pina la data desfisurarii
primei probe a concursului. Copia actului de indentitate, copiile documentelor de studii si
carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in
original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele de inscriere se depun in termen de 10 zile de la publicarea anuntului, la sediul
Clubului Sportiv Politehnica, str. Splaiul Independentei, F.N., Cluj-Napoca, d-nei Farigau
Lavinia, in intervalul orar 10:00-12:00, de luni pana vineri.

Director Executiv

Prof. Dr.Ing. Liviu Crigan
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BIBLIOGRAFIA pentru ocuparea postului de sofer:

Legea Educatiei Nationale: http://oldsite.edu.ro/index.php/articles/14847
Barsan 1., Dumitru V. -Indrumator general auto, E.T. Bucuresti
Vaiteanu D., Stoleru M, s.a.-Agenda automobilistului 1 si 2, E.T. Bucuresti 1984

Lepadatul M., Sandor G.- Manualul soferului , Ed. LF.P.T.R. 2000

. Constructia automobilului: https://ro.scribd.com/doc/127137497/Constructia-

Automobilului

Norme generale de protectia muncii
Norme specifice de protectia muncii
Codul rutier actualizat (OUG 195/2002)

Fisa postului

Manager de transport

Dan Prundus

AN



FISA POSTULUI

DENUMIREA POSTULUI: Sofer
PERIOADA: Nedeterminatd, cu fractie de norma 4 ore/zi
NUMELE SI PRENUMELE SALARIATULUI:

1. POZITIA POSTULUI IN STRUCTURA ORGANIZATORICA:
a. Ce posturi cuprinde: sofer;
b. Cui ii este subordonat: Managerului de Transport si Directorului Executiv.
II. RELATIILE DE SERVICIU ALE POSTULUI
1. In cadrul clubului: cu toti angajatii Clubui Sportiv Politehnica
2. In afara clubului: cu alte Institutii Publice, Politia Rutierd, Registrul Auto
Romén, Autoritatea Rutierd Romana, Vama, parteneri contractuali
( service-uri —ateliere)

11I.ROLUL POSTULUI
Conducerea autovehiculelor pentru transportul de persoane

IV. CE MIJLOACE SUNT INCREDINTATE POSTULUI
l. Cu care lucreaza: autovehicule, foi de parcurs, cabluri de remorcare, cabluri
electrice auto, compresoare pentru umflat pneurile, redresoare pentru incércat
acumulatori electrici;
2. Pe care le are in gestiune: truse de scule, unelte pentru igienizarea
autovehiculelor, instinctoare auto, veste reflectorizante, triunghiuri
reflectorizante, truse medicale auto.

V. CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTULUI:
- permis de conducere cat. B si D,
- atestat profesional transport persoane,
- cardul soferului,
- studii : diploma de bacalaureat, constituie avantaj-absolvent cursuri mecanica
- vechime: reprezintd avantaj

VL. SARCINILE POSTULUI:

v' Se prezintd la serviciu la ora fixata in program, odihnit, in tinutd
corespunzdtoare si respectd programul de lucru stabilit;

v In cazul in care conduce un autovehicul cu un numar mai mare de 9 locuri si
detind asupra lui atestatul de sofer profesionist, valabil pentru transportul de
persoane;

v In cazul in care conduce un autovehicul cu tahograf digital si detina asupra lui

cardul conducatorului auto valabil;

Sé descarce cartela tahograf la maxim 28 de zile;

Asigurd functionarea corespunzitoare a autovehiculelor apartinitoare Clubului
Sportiv Politehnica Cluj-Napoca;
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v" Efectueaz revizia autovehiculului inainte de plecarea in cursa;
v" Efectueazd si intretine starea corespunzitoare atat tehnica cét si igienica pe
toatd durata exploatarii autovehiculului;



Efectueaza reparatii necesare la autovehiculul pe care acesta il conduce;
Efectueazia periodic analizele medicale si cele psihologice, intreprinde
masurile necesare obtinerii acestora la timp;

Participa la intructajele periodice de NTS si PSI;

Respectd normele de Protectie a Muncii si PSI;

Participa la preluarea regulamentelor interne si semneazd la luarea la
cunostinta;

Cunoaste si respectii prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile
publice, in trafic intern i international;

Pistreaza certificatul de nmatriculare, asigurarea de raspundere civila auto,
casco (dupa caz), Copia Conforma a certificatului de Transport (in original) si
Certificatul de Transport (in copie), dovada platii taxei de drum, precum si alte
acte ale autovehiculului in conditii corespunzitoare, le prezintd la cerere
organelor de control;

Efectueazi toate demersurile pentru obtinerea licentelor, taxelor de drum,
avizelor, verificirilor tehnice, asiguridrilor autovehiculelor si alte acte necesare
functionarii autovehiculului in conditii de siguranti si legalitate;

Nu paraseste locul de munci decét in cazuri deosebite, dar numai cu aprobarea
in prealabil a sefului direct;

Sa nu introducd in incinta autovehiculului bauturi alcoolice, stupefiante ori
substante de naturd halucinogene;

Sa nu introduca in incinta autovchiculului substante periculoase, materiale
explozibile, munitie sau arme albe si de foc;

Sd nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau a unor
substante halucinogene;

S3 nu conduca autovehiculul obosit ori sub influenta alcoolului, drogurilor sau
a unor medicamente contraindicate conducerii autovehiculelor;

Sa nu detina flacoane sau alte recipient pentru combustibil;

Va respecta cu strictete itinerariul si instructiunile primite de la seful direct;

fi este interzis sd vorbeasca in numele clubului cu alte persoane fara avizul in
prealabil al sefului direct;

Se comporti civilizat in relatiile cu colegii de serviciu, superiorii ierarhici si
organele de control;

Atat la plecare cit si la sosirea din cursd, verificd starea tehnica a
autovehiculului, inclusiv pneurile si aduce la cunostinta sefului direct,
defectiunile survenite in timpul exploatarii autovehiculului;

Comunici imediat sefului direct, telefonic sau prin orice alt mijloc, orice
eveniment de circulatie in care este implicat;

Nu circula firi ca aparatul tahograf sa fie in functiune;

La sfarsitul fiecarei deplasiri, va preda sefului direct, foaia de parcurs si
diagrama tahograf;

Alimenteazi autovehiculul cu combustibilul cel mai ieftin din gama
recomandati de cétre constructor;

Noteazd pe foaia de parcurs pretul combustibilului din ziua alimentérii si
cantitatea de combustibil care a fost achizitionata;

Va duce la indeplinire orice alte dispozitii primite de la seful direct.



VIL DEPLASARI
- pe baza solicitarilor primite de la responsabililui de sectie sportivé i aprobate
de catre directorul executiv, la competitii interne si internationale, conform
calendarelor competitionale;
- La Ministerul Educatiei Nationale;
- Laalte institutii publice;
- La atelierele de reparatii auto.

VIII. CE DOCUMENTE SEMNEAZA:
- Foi de parcurs;
- Delegatii;
- Taxe de eliberare trecere in diferite localitatii.

IX. CONDITII DE LUCRU:

Locul de munca: Clubul Sportiv Politehnica Cluj-Napoca

Ziua de munca: 4 ore;

Echipament de lucru si de protectie: nu este cazul;

Antidoturi: nu

Riscuri de accidente: lovire, zgariere, tiiere, intepare, accidente de masina.
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SPECIFICATIA POSTULUI

Aptitudini | Caracteristici Obisnuitd | Bund | Foarte
buni

Viteza de reactie
Indeménare
Vedere

Auzul
Toleranta  conditiilor  specifice X
locului  de  muncd  (factori
ergonomici) zgomot, vibratii, praf,
temperaturd, umiditate, lumind
artificiala

Atentie

Memorie

Calitati de conducere a
autovehiculului

Calitati de organizare

Spirit de inovare X
Inteligenta practicd(sesizare rapida
si  solutionarea  amiabila a X
evenimentelor rutiere)

Inteligentd  teoretic  aplicativa
(intelegerea si solutionarea
problemelor tehnice, economice,
organizatorice, care cer
documentare si studiu) B
Calitdti de vorbire X
Calitati de redactare (seris) | | X
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Simt estetic
Culturd generald
Cunostinte tehnologice, de X
‘mecanica
Disciplind,punctualitate. X
constiinciozitate B
Spirit de echipa (integrare in X
colectiv)
Capacitatea de a-si asuma X
raspunderi
Spirit de initiativa X
Politete, tact X
Discretie | X
XI. CONDITII DE OCUPARE A POSTULUI
Conditia Obligatorie De dorit

Scoli necesare
-nivelul (felul scolii)

-Diploma de bacalaureat
-Permis de conducere

-meserie (profesie) si specialitate cat. Bsi D
Cursuri necesare -Atestat professional transport
-felul cursului persoane -Absolvent cursuri

(calificare,specializare.perfectionare), | -Cardul soferului mecanica
specialitatea, durata
| Autorizari special necesare pentru | -Atestat profesional -Pasaport
| exercitarea functiei postului S
Vechime Avantaj

Limbi strdine (citit, scris,vorbit)

Nu e cazul

Limba engleza

Acte judiciare

-Analize medicale
-Examen psihologic
-Permis de conducere
cat.B si D

Antecedente rutiere

| Fara  antecedente  rutiere
grave: penale sau cu permis
de conducere suspendat

Manager de transport

Dan Prundus




